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La tesi affronta - con risultati di indubbia efficacia - un tema di
particolare attualita e rilevanza, quello del contratto a tempo determinato,
tipologia contrattuale per la quale si sono registrati problemi interpretativi
ed attuativi molto delicati. Gli approfondimenti sono stati condotti in modo
sistematico, attraverso una esauriente analisi del quadro di riferimento non
solo normativo e contrattuale (a livello nazionale nonché comunitario), ma
anche (e soprattutto) dell'interpretazione dottrinaria e delle pronunce
giurisprudenziali in materia. Nell'elaborato vi sono richiami alle esperienze
di altri Paesi ed é da sottolineare la cura dedicata agli aspetti di carattere
economico e sociale nel campo delle politiche occupazionali dell'Unione
europea.

L'obiettivo, pienamente realizzato, € quello di verificare, attraverso |l
raffronto tra il vecchio ed il nuovo sistema normativo e avendo riguardo al
diritto comunitario, il regime di tutela offerto ai lavoratori in un settore in cui
possono sussistere delicati punti di equilibrio tra flessibilita e sicurezza.

La modalita seguita nell'esposizione richiede al lettore particolare
concentrazione, sia per la costante presenza di idee e di approfondimenti,
sia per i riferimenti continui alle norme, alla dottrina e alla giurisprudenza,
ai quali si collega frequentemente il personale punto di vista della
candidata.

Particolarmente ricche e curate sono altresi la bibliografia e le note in
calce. Da apprezzare infine l'intera organizzazione del lavoro, che
presenta anche una appendice normativa nella quale sono tra l'altro
contenuti alcuni interessanti disegni di legge di modifica del d. Igs. n.
368/2001.



